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INTUC – AITUC – HMS – CITU – AIUTUC –                                       

TUCC – SEWA – AICCTU – LPF – UTUC 
 

कें द्रीय ट्र ेड यूनियि ों और सेक्ट रल फेडरेशि/एस नसएशि का सोंयुक्त मोंच 

 

पे्रस निज्ञप्ति 

9-2-2026 

कें द्रीय ट्र ेड यूनियि ों और स्वतोंत्र सेक्ट रल फेडरेशि ों और एस नसएशि ों के 

सोंयुक्त मोंच द्वारा 9 फरिरी क  पे्रस क्लब ऑफ इोंनडया, िई निल्ली में आय नित 

पे्रस कॉन्फ्रें स में मीनडया क  निम्ननलप्तित बयाि िारी नकया गया। 

 

12 फरिरी 2026 क  राष्ट्रव्यापी आम हड़ताल और बडे़ पैमािे पर लामबोंिी की ओर 

कें द्र सरकार की मििूर निर धी, नकसाि निर धी और राष्ट्र  निर धी कॉपोरेट् समर्थक 

िीनतय ों का निर ध 

 

िस कें द्रीय ट्र ेड यूनियि ों, और स्वतोंत्र सेक्ट रल फेडरेशि ों और एस नसएशि ों के सोंयुक्त 

मोंच िे 9 िििरी क  आय नित श्रनमक ों के राष्ट्र ीय समे्मलि द्वारा समनर्थत एक आह्वाि 

नकया र्ा, निसमें 12 फरिरी क  पूरे िेश में सभी के्षत्र ों, औपचाररक/अिौपचाररक, 

सरकारी, सािथिनिक के्षत्र, औद्य नगक के्षत्र ों, ग्रामीण और शहरी भारत में राष्ट्रव्यापी आम 

हड़ताल और बडे़ पैमािे पर लामबोंिी करिे का आह्वाि नकया गया र्ा। सोंयुक्त नकसाि 

म चाथ िे अपिी माोंग ों पर और ट्र ेड यूनियि ों की माोंग ों के समर्थि में निर ध प्रिशथि और 

लामबोंिी में शानमल ह िे के नलए पूणथ समर्थि निया। इसी तरह, कृनि श्रनमक यूनियि ों का 

सोंयुक्त म चाथ भी अनभयाि में शानमल है और निशेि रूप से एमिीएिआरईिीए 

(MGNREGA) की बहाली पर ध्याि कें नद्रत करते हुए हड़ताल में शानमल ह  रहा है। 
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लगभग सभी राज् ों में, सभी के्षत्र ों - सरकारी, सािथिनिक और नििी के्षत्र के प्रनतष्ठाि ों, 

औद्य नगक के्षत्र ों, श्रनमक ों, नकसाि ों और ग्रामीण और शहरी भारत के आम ल ग ों के बीच 

व्यापक अनभयाि चलाए गए हैं। छात्र और युिा समूह कई िगह ों पर ऐसे अनभयाि ों में 

शानमल हुए। आम िागररक हड़ताल की माोंग ों क  अपिा समर्थि िे रहे हैं। अनधकाोंश 

के्षत्र ों/उद्य ग ों में हड़ताल के ि नट्स निए गए हैं। तैयाररयाों पूरी ह  चुकी हैं। 

यह हड़ताल कारथिाई एक बहुत ही िािुक प्तिनत में ह  रही है, िब कें द्र सरकार, ट्र ेड 

यूनियि ों क  नियोंनत्रत करिे और कमि र करिे और भारतीय श्रनमक िगथ आोंि लि क  

पूोंिी के हमले के सामिे निहत्था करिे के नलए, चार श्रम सोंनहताएों  और उसके बाि नियम 

अनधसूनचत नकए हैं। 

श्रम सोंनहताएों  कािूि की उनचत प्रनिया के नबिा, नहतधारक ों के सार् क ई परामशथ नकए 

नबिा, भारतीय श्रम समे्मलि आय नित नकए नबिा, अोंतरराष्ट्र ीय श्रम मािक ों की अिहेलिा 

करते हुए लाई गईों, निसके नलए भारत एक राष्ट्र  राज् के रूप में हस्ताक्षरकताथ है। 

सोंनहताओों क  सोंसि में अपिे िूर बहुमत के चलते पाररत नकया गया और तीि सोंनहताओों 

के मामले में त  पूरी तरह से निपक्ष की अिुपप्तिनत में और क निड-19 अिनध के िौराि 

आपिा प्रबोंधि अनधनियम के तहत पाररत नकया गया, निसिे प्रिशथि ों क  र क निया र्ा। 

यह निशेि रूप से इस निचार के सार् नकया गया र्ा नक पुनलस तोंत्र द्वारा नकसी भी निर ध 

प्रिशथि की अिुमनत िही ों िी िाएगी। ि नट्फाइड लेबर क ड और डर ाफ्ट नियम, सामूनहक 

सौिेबािी (collective Bargaining) क  ित्म करिे, हड़ताल का अनधकार छीििे, 

लगभग 70 प्रनतशत फैप्तक्टरय ों क  लेबर कािूि के िायरे, रेगुलेशि और मानलक ों की 

ऩिमे्मिाररय ों से बाहर करिे, म़ििूर ों क  मानलक ों की िया पर छ ड़िे, ज़्यािातर म़ििूर ों 

क  ऑकू्यपेशिल सेफ्टी और स शल नसक्य ररट्ी की सुरक्षा से बाहर करिे के नलए हैं। ये 

सुलह/निणथय प्रनियाओों के ़िररए मौिूिा अनधकार ों और म़ििूरी की सुरक्षा क  लगभग 

ित्म कर िेंगे; म़ििूरी की पररभािा में ही बिलाि का प्रस्ताि है, ट्र ेड यूनियि एक्ट क  

ित्म नकया िािा है और प्रस्तानित क ड यूनियि बिािे क  मुप्तिल/असोंभि बिा िेगा, 
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निससे मिमािे ढोंग से डी-रनिस्ट्रेशि और डी-ररकनिशि ह गा, कलेप्तक्टि ट्र ेड यूनियि 

गनतनिनधय ों के प्तिलाफ बिले की भाििा से स़िा िेिे िाली कारथिाई ह गी और मानलक ों 

क  अपिी म़ि़ी से अपिे कािूिी िानयत् ों का उल्लोंघि करिे की छूट् नमलेगी। कुल 

नमलाकर, लेबर क ड सरकार द्वारा म़ििूर ों और उिके ट्र ेड यूनियि ों पर गुलामी की शतें 

र् पिे, उिके कॉपोरेट् मानलक ों क  म़ििूर ों, नकसाि ों और आम ल ग ों पर अपिी लूट् िारी 

रििे में मिि करिे के नलए स च-समझकर नड़िाइि नकए गए हैं। 1 फरिरी क  नित्त 

मोंत्री के बिट् भािण में बार-बार 'ई़ि ऑफ डूइोंग नब़ििेस' के नलए किम उठािे की बात 

कही गई। 

सरकार का भारत क  िेलफेयर से्ट्ट् बिाए रििे का क ई इरािा िही ों है। 

एमिीएिआरईिीए क  िीबी िी रामिी एक्ट से बिलिा इसका साफ सोंकेत है। 

मनहलाओों क  लेबर फ सथ का नहस्सा ह िे की गररमा, अच्छी िौकररयाों िही ों नमल रही हैं, 

उन्हें भी अलग-अलग तरीक ों से ि ट् बट् रिे के नलए एक िसु्त की तरह इसे्तमाल नकया 

िा रहा है। युिाओों क  िौकरी िही ों नमल रही है, और इस बिट् में भी र ़िगार पैिा करिे 

की िही ों, बप्ति र ़िगार पािे की कानबनलयत की बात की गई है। 

यह हड़ताल नबगड़ती अर्थव्यििा, बढ़ती बेर ़िगारी, ल ग ों के ल कताोंनत्रक अनधकार ों पर 

बढ़ते हमल ों, अल्पसोंख्यक ों के प्तिलाफ धु्रिीकरण और िफरत के ़िहरीले अनभयाि ों, 

सभी ल कताोंनत्रक सोंिाि ों पर हमल ों और उन्हें सत्ताधारी पाट़्ी के अोंधभक्त ों से भरिे, 

और सोंगठि बिािे, अनभव्यप्तक्त और असहमनत की आ़िािी के अनधकार ों क  ित्म करिे 

के सोंनिग्ध एिेंडे की नचोंताििक प्तिनत की पृष्ठभूनम में ह  रही है। 

सरकार भारतीय और नििेशी मूल के बडे़ कॉपोरेट््स के फायिे के नलए सभी रणिीनतक 

सािथिनिक के्षत्र के उपिम ों और सािथिनिक सेिाओों िैसे रेलिे, बोंिरगाह और डॉक, 

क यला ििाि ों, तेल, स्ट्ील, रक्षा, सड़क मागथ, हिाई अडे्ड, बैंक, बीमा, िूरसोंचार, डाक, 

परमाणु ऊिाथ, नबिली उत्पािि और आपूनतथ आनि के नििीकरण और नबिी का अपिा 

एिेंडा िारी रिे हुए है, निससे स्विेशी औद्य नगक निकास और आत्मनिभथर अर्थव्यििा 
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ितरे में पड़ रही है। बिट् 2026-2027 भी इसी निशा में आगे बढ़ रहा है। बैंक ों में सुधार 

के नलए उच्च-स्तरीय सनमनत के गठि की घ िणा सािथिनिक के्षत्र के बैंक ों के नििीकरण 

का साफ सोंकेत है। 

बेर ़िगारी ितरिाक रूप से बढ़ रही है और सरकार पैंसठ लाि िाली पि ों क  िही ों भर 

रही है, बप्ति ररट्ायर ल ग ों क  कॉन्ट्र ैक्ट िकथ र के तौर पर िौकरी पर रिा िा रहा है। 

सरकार लगातार नकसाि ों के प्तिलाफ अलग-अलग तरीक ों से िीनतयाों अपिा रही है, िब 

से आोंि लिकारी नकसाि ों िे सरकार क  तीि कृनि कािूि िापस लेिे पर मिबूर नकया 

र्ा, निन्हें िेती का कॉपोरेट्ीकरण करिे और कुछ चुनिोंिा कॉपोरेट् घराि ों के फायिे के 

नलए ़िमीि हड़पिे के नलए लाया गया र्ा। अब सरकार सीड नबल लेकर आई है ि  बीि 

का कार बार करिे िाली नििेशी बििाम कॉपोरेट््स क  फायिा पहुोंचाएगा और हमारे 

कृनि निश्वनिद्यालय और नकसाि समुिाय पर गोंभीर हमला ह गा। 

2026-2027 के नलए बिट् में आिोंनट्त रानश तब बेमािी ह  िाती है िब हम 2024-25 

और 2025-26 के नलए नकए गए इसी तरह के काम क  िेिते हैं: नशक्षा, स्वास्थ्य, 

सामानिक कल्याण िैसे महत्पूणथ के्षत्र ों के नलए आिोंनट्त फों ड का नबिुल भी इसे्तमाल 

िही ों नकया गया (स्र त: सोंबोंनधत ििों का आनर्थक सिेक्षण)। नशक्षा और स्वास्थ्य का 

व्यिसायीकरण ल ग ों के नलए एक बड़ा झट्का है क्य ोंनक िे इसका िचथ िही ों उठा सकते। 

नशक्षा, स्वास्थ्य और समाि कल्याण के नलए बिट् आिोंट्ि नसफथ  6% है, िबनक रक्षा और 

पररिहि क  22% नमलता है। यह पता है नक सरकार अपिे चुिे हुए कॉपोरेट् ि स्त ों के 

फायिे के नलए रक्षा और इोंरास्ट्रक्चर सेक्टर का ते़िी से प्राइिेट्ाइिेशि कर रही है। 

कें द्र सरकार िे ल ग ों की िाय़ि माोंग ों पर ध्याि िेिे के बिाय, कॉपोरेट् िगत में अपिे 

ि स्त ों क  फायिा पहुोंचािे के नलए सभी िगों पर अपिा हमला बढ़ा निया है। बप्ति सरकार 

छ टे् व्यिसाय ों और व्यापार, MSMEs, ि  र ़िगार का एक बड़ा नहस्सा िेते हैं, क  

िुकसाि पहुोंचाकर नििेशी कों पनिय ों क  ररयायतें और फायिा िेिे में व्यस्त है। 
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भारतीय सामाि ों पर 18 प्रनतशत टै्ररफ और भारत में अमेररकी सामाि ों के आयात पर 

शून्य टै्ररफ के सार् USA के सार् हुआ हानलया समझौता हमारे नकसाि ों, पशुपालि के्षत्र 

और MSMEs के नलए एक और झट्का है। मोंनत्रय ों के बयाि एक-िूसरे के निर धाभासी हैं, 

िबनक अमेररकी अनधकारी साफ कह रहे हैं नक USA के नकसाि ों क  अपिे उत्पाि ों के 

नलए भारत में म़िबूत िगह नमलिे िाली है। हमारी सरकार नििेशी व्यापार में भारत के 

नहत ों क  सरेंडर कर रही है। 

सरकार एक बार नफर से्ट्कह ल्डसथ से बात नकए नबिा डर ाफ्ट लेबर पॉनलसी-श्रम शप्तक्त 

िीनत-2025 लेकर आई है, यह पॉनलसी चार लेबर क ड्स क  लागू करिे और ट्र ेड यूनियि ों 

की भूनमका क  ित्म करिे के साफ नििेश के सार् लाई गई है, काम/श्रम क  धमथ कहा 

गया है, अनधकार िही ों, सरकार की भूनमका क  रेगुलेट्र और कािूि ों के पालि/लागू करिे 

से बिलकर तर्ाकनर्त र ़िगार सुनिधा िेिे िाले की अस्पष्ट्, ध िे िाली और अपररभानित 

भूनमका में बिल निया गया है, निससे सामूनहक सौिेबािी कम़ि र ह  रही है। 

राज्/ऩिला/के्षत्रीय समे्मलि आय नित नकए गए, ट्र ैक्टर ों और अन्य िाहि ों पर ित्था 

कायथिम आय नित नकए गए, पचे बाोंट्ते हुए पियात्राएों  की गईों। ये अनभयाि श्रनमक ों और 

नकसाि ों की सभी माोंग ों और के्षत्र-निनशष्ट् माोंग ों पर चलाए गए। 

हड़ताल की तत्काल माोंग ों पर भी ध्याि कें नद्रत नकया गया, िैसे: 

• चार लेबर क ड और नियम ों क  ित्म करें। 

• डर ाफ्ट सीड नबल और नबिली सोंश धि नबल िापस लें। 

• “ससे्ट्िेबल हािेनसोंग एों ड एडिाोंसमेंट् ऑफ नू्यप्तक्लयर एिि़ी फॉर ट्र ाोंसफॉनमिंग इोंनडया 

(शाोंनत) एक्ट” िापस लें, ि  प्राइिेट् और नििेशी कों पनिय ों क  मुिाफे के मकसि से बहुत 

ि प्तिम भरे और ितरिाक नू्यप्तक्लयर पािर प्र डक्शि में आिे की इिाित िेगा; 
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• मिरेगा क  बहाल करें  और निकनसत भारत – र िगार और आिीनिका नमशि (ग्रामीण) 

अनधनियम, 2025 क  ित्म करें। 

• बीमा कों पनिय ों में 100% एफडीआई के फैसले क  िापस लें। 

• निकनसत भारत नशक्षा अनधष्ठाि नबल, 2025 क  िापस लें। 

• िाली सरकारी, सािथिनिक के्षत्र के पि ों क  भरें ; आोंगििाड़ी, आशा, एमडीएम 

कमथचाररय ों क  नियनमत करके सरकारी कमथचारी बिाएों , एिएचएम डॉक्टर ों और िसों 

क  िायी करें। 

हमिे सोंसि पररसर में INDIA ब्लॉक पानट्थय ों द्वारा लेबर क ड के निर ध में आय नित 

निर ध प्रिशथि का स्वागत नकया र्ा। हम उिसे और ल ग ों के अन्य निनभन्न िगों, निशेि 

रूप से युिाओों और छात्र ों से, कामकािी ल ग ों के बुनियािी अनधकार ों क  बचािे और िेश 

के ल कताोंनत्रक-धमथनिरपेक्ष तािे-बािे की रक्षा के नलए इस हड़ताल के समर्थि और 

एकिुट्ता में आगे आिे का आह्वाि करते हैं। 

12 फरिरी 2026 क  राष्ट्रव्यापी आम हड़ताल और िि लामबोंिी की ओर 

 

INTUC – AITUC – HMS – CITU – AIUTUC –                                       

TUCC – SEWA – AICCTU – LPF – UTUC 
 

कें द्रीय ट्र ेड यूनियि ों और सेक्ट रल फेडरेशि/एस नसएशि का सोंयुक्त मोंच 


