
इंडियन रेलव ेके S&T मेंटेनर्स की मुख्य म ंगें: 

1. सिग्नल और टेलीकम्युननकेशन (S&T) डिपाटटमेंट के िभी कमटचाररयों को 
तुरंत 'जोखिम और कठिनाई’ भत्ता ठिया जाए। 

2. िभी िीननयर िेक्शन इंजीननयर यूननट्ि में तरंुत रात की ड्यूटी में िराबी 
िीक करन ेवाली टीमें बनाई जाए।ं 

3. HOER, 2005 के ननयमों का उल्लंघन तुरंत रोका जाए और सिग्नल 
इंजीननयररगं ननयमावली के अनुच्छेि 3.8.2 (b) और 3.8.5 (a) में िंशोधन 
करके "एक तकनीसशयन (सिगनल)" की जगह तुरंत प्रभाव िे "ड्यूटी पर मौजिू 
तकनीसशयन (सिगनल)" ककया जाए। 

4. रेलव ेकी िुरक्षा और िंरक्षा को ध्यान में रिते हुए, सिग्नल और 
टेलीकम्युननकेशन डिपाटटमेंट के िभी कमटचाररयों की सशफ्ट ड्यूटी जल्ि िे जल्ि 
8 घंटे की की जाए; िाथ ही, सिग्नसलगं की िराबी िीक करन ेके सलए 
कमटचाररयों को रात में िोत ेिमय उनके घरों िे बुलाने की प्रथा तुरंत बंि की 
जाए। 

5. सिग्नल और टेलीकॉम ववभाग में िभी िाली पिों को जल्ि िे जल्ि भरा 
जाना चाठहए। 

6. सिग्नल ववभाग में टेक्नीसशयन की तीन शे्रणी —टेक्नीसशयन सिग्नल गे्रि-1, 
टेक्नीसशयन सिग्नल गे्रि-2 और टेक्नीसशयन सिग्नल गे्रि-3—को समलाकर एक 
ही कैटेगरी बनाई जानी चाठहए, जजिका नाम "सिग्नल इंटरलॉककंग मैनेजर" हो। 

7. टेलीकॉम ववभाग में टेक्नीसशयन की तीन शे्रणी —टेक्नीसशयन टेलीकॉम गे्रि-
1, टेक्नीसशयन टेलीकॉम गे्रि-2 और टेक्नीसशयन टेलीकॉम गे्रि-3—को समलाकर 
एक ही शे्रणी बनाई जानी चाठहए, जजिका नाम "टेलीकम्युननकेशन मैनेजर" हो। 

8. टै्रक मेंटेनर और पॉइंट्िमैन के सलए लाग ूककए गए पुनगटिन की तरह ही, 
सिग्नल और टेलीकॉम ववभाग में िभी असिस्टेंट टेक्नीसशयन (हेल्पर) के सलए 



लेवल-1, लेवल-2, लेवल-4 और लेवल-5 में पुनगटिन की जानी चाठहए और उन्हें 
असिस्टेंट शे्रणी में िमयबद्ध पिोन्ननत ठिया जाना चाठहए। 

9. सिग्नल और टेलीकॉम डिपाटटमेंट में िभी कननष्ि असभयंता के सलए शुरुआती 
मूल वेतन स्तर -7 पर तय की जानी चाठहए। 

10. िभी िीननयर िेक्शन इंजीननयर के सलए शुरुआती बेसिक पे लेवल-8 पर 
होनी चाठहए। 

11. सिग्नल और टेलीकॉम डिपाटटमेंट के िभी कननष्ि असभयंता और िीननयर 
िेक्शन इंजीननयर को भारत िरकार के अन्य ववभागों की तरह ही राजपत्रित 
िजाट ठिया जाना चाठहए। 

12. िीननयर टेक्नीसशयन के सलए GP 4600/- तक MACP। 

13. िीननयर िेक्शन इंजीननयर के िीधी भती कोटे की िाली पोस्ट को भरना। 

14. टेक्नीसशयन गे्रि-1 के सलए िीधी भती का प्रनतशत मौजूिा 15% िे 
बढाकर 35% करना। 

15. टेक्नीसशयन टेलीकॉम गे्रि-1 के सलए िीधी भती। 

16. िराबी के िौरान, एक्िीिेंट मैनुअल के अनुिार 100% TA के बराबर 
ब्रेकिाउन अलाउंि। 

17. असिस्टेंट सिग्नल और असिस्टेंट टेलीकॉम की शुरुआती पे को बढाकर GP 
2000/- करना। 

18. IRISET िठहत िभी S&T टे्रननगं िेंटरों/STTCs में िुधार और रेलव ेबोिट 
के पाि लंत्रबत िभी प्रस्तावों को मंजूरी। 

19. IRISET में िभी पिोन्नत कननष्ि असभयंता को टे्रननगं। 


